
DECRET D’ALCALDIA

Expedient núm.: 2593/2021

Relació de fets

Per Decret  d’alcaldia  núm.:  2021-1548 de 9 de desembre de 2021,  es va acordar 
aprovar l’expedient de contractació, autoritzar la despesa, aprovar els plecs i convocar 
la licitació del SERVEI D’INFORMACIÓ I ATENCIÓ A DONES, ACOMPANYAMENT I 
SUPORT PSICOLÒGICS A DONES I  LLURS FILLS I  FILLES DE CANOVELLES, 
mitjançant el procediment obert i tramitació ordinària.

Consta en l’expedient i en acta núm. 1 de la Mesa de Contractació celebrada el 12 de 
gener  de  2022,   que  ha  presentat  ofertes  en  aquesta  licitació  RECURSOS 
EDUCATIUS PER LA INFÀNCIA EN RISC –REIR-.

En la citada sessió, la Mesa de contractació va considerar que la documentació inclosa 
en el sobres A de l’únic licitador presentat era correcta. 

El 12 de gener de 2022 la Mesa de contractació va procedir a l’obertura del sobre B 
presentat i va donar trasllat del seu contingut als tècnics municipals corresponents, per 
raó  de  la  matèria,  per  tal  que  elaboressin  l’informe  preceptiu  amb  la  valoració 
corresponent,  segons  els  criteris  fixats  en  el  plec  de  clàusules  administratives 
particulars i de prescripcions tècniques.

El 20 de gener de 2022, la Coordinadora de l’Àrea de Serveis d’Atenció a les Persones 
va emetre l’informe de valoració del criteris avaluables per judici de valor, el qual es va 
publicar al perfil de contractant.

El 26 de gener de 2022, la Mesa de contractació va trobar conforme l’informe tècnic 
municipal relatiu als criteris de valoració basats en judici de valor –que està publicat al 
perfil de contractant i que es transcriu en la seva part necessària:

“.../...Les propostes presentades han estat les següents:

Empreses :

Recursos educatius per la infància en risc. REIR.

De  conformitat  amb  la  clàusula  1.11  del  Plec  de  Clàusules  administratives 
particulars que regeixen la contractació els criteris que depenen d’un judici de 
valor ifins 36 punts: 

 Organització i gestió del servei. Fins a 28 punts
Continguts: Observacions Punts
Organització i gestió 
del servei.
Fins un màxim de 4 
punts.

 Es  planteja  el  SIAD  com  un   servei 
d’intervenció  amb  dones  vulnerables  i 
prioritzant les que tinguin menors a càrrec. És 
un  servei  especialitzat  d’acollida,  suport  i 
acompanyament a dones. 
El  servei  està  pensat  per  arribar  a  totes  les 
dones no sol a les vulnerable.

3
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Planificació  de  les 
sessions  individuals 
i  de  grup.  Fins  un 
màxim de 4 punts.

Es tracta d’un suport psicològic que facilitarà el 
procés  de  presa  de  decisions  personals  i 
motivar cap al canvi.
Els  espais  d’atenció  grupal  d’ajuda  mútua 
pretenen  apoderar   a  través  dels  propis 
recursos personals. 
Molt  ben  definit  metodològicament  ambdós 
espais.

4

Models  d’atenció 
individual  i  de  grup. 
Fins un màxim de 4 
punts.

El model d’atenció individual i de gruo es base 
en. La coeducació i el foment de la igualtat, la 
promoció de serveis de proximitat, educar en 
el  feminisme  és  educar  en  igualtat,  atendre 
amb  una  garantia  de  qualitat,  generar 
actuacions  transversals,  treballar  des  d’una 
perspectiva inclusiva.

3

Coordinació  amb 
altres serveis de les 
administracions 
públiques.  Fins  un 
màxim de 4 punts.

És  parteix  protocol  marc  de  Generalitat  de 
Catalunya  a través de l’institut Català de les 
dones.  Sol  es  compte  amb  el  personal  de 
l’Ajuntament de Canovelles i del SIE. 

3

Derivacions  a  altres 
especialistes.  Fins 
un  màxim  de  4 
punts.

Es presenta un model adequat de derivació i 
un esquema clar. 4

Avaluació  i 
tancament de casos. 
Fins un màxim de 4 
punts.

Es  detalla  de  forma  extensa  la  manera 
d’avaluar  els  tancament:  anys  de 
permanència, canvi de residència. Compliment 
dels  objectius,  treballs  intrafamiliars 
desvinculació, decisió familiar, derivació.

4

Memòries.  Fins  un 
màxim de 4 punts.

Descripció  adequada  de  la  memòria  final  a 
nivell  de  continguts  qualitatius,  quantitatius, 
d’Organització i gestió.

4

TOTAL PUNTS 25

 Seguiment de les sessions concertades pendents de realitzar. 
Fins a 8 punts

Continguts: Observacions Punts
Propostes  per 
minimitzar el nombre 
de  sessions  no 
presentades  o 
anul·lades  afavorint 
la  llista  d’espera.  2 
punts  per  cada 
proposta  de 
seguiment 
presentada

Missatge recordatori el dia abans sessions en 
videotrucades.

4

TOTAL PUNTS 4
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TOTAL PUNTUACIÓ CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI 

DE VALOR 

PUNTS

RECURSOS EDUCATIUS PER LA INFÀNCIA EN RISC. REIR. 29

Tot seguit, en la mateixa sessió la Mesa de contractació, un cop assumida la valoració 
continguda  en  el  citat  informe,  va  procedir  a  l’obertura  dels  sobres  C  (Criteris 
avaluables  amb aplicació  de  fórmules)  presentats,   i,  en  aplicació  dels  criteris  de 
valoració establerts en els plecs de referència, la Mesa de contractació va declarar que 
l’oferta  presentada  per  RECURSOS  EDUCATIUS  PER  LA  INFÀNCIA  EN RISC  –
REIR- era l’oferta més avantatjosa, i va proposar que se li reclamés la documentació 
pertinent per a la seva posterior adjudicació, tal i com consta a l'acta de la Mesa de 
contractació  que  es  transcriu  a  continuació  –i  que  està  publicada  al  perfil  de 
contractant-:

“.../...En data 12 de gener de 2022 es va procedir a l’obertura dels sobres A i B 
que contenien la documentació administrativa, d’una banda, i la documentació 
avaluable  per  judici  de valor,  d’una  altra.  Del  contingut  del  sobre B es  donà 
trasllat  als  serveis  municipals  corresponents  per  a  l’emissió  del  corresponent 
informe de valoració.

El  20 de gener de 2022,  la  Coordinadora de l’Àrea de Serveis  Personals  ha 
emès  l’informe  valoratiu  del  contingut  del  sobre  B  presentat.  Després  del 
corresponent  anàlisi  i  avaluació,  la  Mesa  accepta  i  assumeix  la  valoració 
continguda a l’esmentat informe tècnic, que consta incorporat a l’expedient, i que 
es publicarà en el perfil de contractant municipal. 

Es declara obert l'acte amb les formalitats previstes a la normativa legal vigent i  
prèvia a l’obertura del sobre C, de les proposicions admeses, es procedeix a 
donar lectura de la puntuació obtinguda en l’oferta presentada en el sobre B per 
l’únic licitador presentat. Aquestes puntuacions és de 29 punts sobre un total de 
36 punts màxims.

La Presidenta  de la  Mesa pregunta  als  assistents a l’acte,  si  volen sol·licitar 
algun aclariment o volen efectuar alguna pregunta, sense que es produeixi cap.

Seguidament es procedeix a obrir el sobre C, corresponent als criteris avaluables 
de forma automàtica i s’informa que l’empresa licitadora ha enviat la paraula clau 
abans de l’hora d’obertura dels sobres C i, per tant, es procedeix a l’obertura 
d’aquest  sobre  (criteris  avaluables  de  forma  automàtica)  del  licitador,  de 
conformitat amb l’informe de traçabilitat següent:
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El  contingut  del  sobre  C  presentat  per  RECURSOS  EDUCATIUS  PER  LA 
INFÀNCIA EN RISC (REIR) és el següent:

- Per la quantitat  de 17.503,20 € (disset mil cinc-cents amb vint  euros),  IVA 
exclòs (per a la durada total del contracte, i que és de dos anys) i amb un 
preu per hora de prestació del servei de 26,52 € (vint-i-sis amb cinquanta-dos 
euros), IVA exclòs.

- Amb l’augment de 32 (trenta dues hores) sense càrrec per a l’Ajuntament, per 
sobre del nombre d’hores mínimes del servei exigides al Plec de prescripcions 
tècniques particulars. 

- Amb la formació addicional i complementària en l’àmbit de dona i de forma 
expressa en violència masclista del personal que executarà el contracte:

Màsters i/o postgrau en alguna especialitat relacionada amb 
psicologia de la família i/o violència masclista *

Cap màster i/o postgrau
1 màster i/o postgrau d’especialització en.............................
2 màster i/o postgrau d’especialització en............................. x

    SI s’adjunta la documentació justificativa de les titulacions.

- Amb  els  sistemes  de  formació  continuada  del  personal  que  executa  el 
contracte:
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Assistència  a  cursos,  seminaris  i  congressos  de  caràcter 
nacional i internacions que tinguin relació amb l’objecte del 
contracte
Cap
Fins a 30 hores
Fins a 100 hores
Més de 100 hores x 

    SI s’adjunta la documentació justificativa de les titulacions.

El pressupost de licitació, sense incloure l’IVA, i per a la durada de dos anys del 
contracte és de 20.262,00 euros.

En relació a l’import econòmica de l’oferta esmentada, s’observa una diferència 
entre l’import total consignat en lletres i el consignat en números. Al respecte, cal 
posar  de  manifest  allò  establert  a  la  clàusula  1.9.1  dl  plec  de  clàusules 
d’aplicació  quan  determina,  en  relació  a  l’oferta  econòmica  que:  “En cas  de 
discordança  entre  els  imports  consignats  en  lletres  i  en  números,  prevaldrà 
l’import consignat en lletres.”

Així  mateix,  es  comprova  que  l’oferta  presentada  no  incorre  en  situació  de 
presumpció d’anormalitat,  conforme els criteris establerts al PCAP d’aplicació, 
pel  que,  tot  seguit  s’apliquen  els  criteris  de  puntuació  avaluables  de  forma 
automàtica previstos en el plec de clàusules administratives particulars següents 
i amb l’obtenció de les puntuacions següents:

Per part, i en conseqüència, el resultat final de la valoració de l’oferta presentada 
(amb  la  suma  dels  criteris  avaluables  per  judici  de  valor  i  dels  criteris 
avaluables de forma automàtica), amb la classificació corresponent,  és la 
següent:

ORDR
E

LICITADOR

PUNTUACIÓ 
CRITERIS 
JUDICI DE 

VALOR

PUNTUACIÓ 
CRITERIS 

AVALUABLES 
DE FORMA 

AUTOMÀTICA

PUNTUACIÓ 
TOTAL

RECURSOS EDUCATIUS PER LA 
INFÀNCIA EN RISC –REIR-

Puntuació 
obtinguda

Puntuació 
màxima

Millora oferta econòmica
24 24

Augment núm. hores sense cost
18 18

Formació addicional del personal
16 16

Sistemes de formació continuada
6 6

PUNTUACIÓ TOTAL
64 64

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 4

Q
C

K5
N

R
LT

7E
M

4H
FM

L6
Q

C
PT

PZ
W

 | 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//c

an
ov

el
le

s.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 5

 d
e 

9 



1 RECURSOS EDUCATIUS 
PER LA INFÀNCIA EN RISC 

–REIR-
29 64

93

El licitador que obté major puntuació en la valoració efectuada d’acord amb els 
criteris  d’adjudicació  i  amb  la  classificació  efectuada  és  RECURSOS 
EDUCATIUS PER LA INFÀNCIA EN RISC, per la qual cosa la Mesa acorda:

Primer. Aprovar l’acta de la sessió anterior de la Mesa de contractació.

Segon. Declarar que l’oferta presentada per RECURSOS EDUCATIUS PER LA 
INFÀNCIA  EN  RISC,  amb  NIF  núm.  G64615206  és  la  millor  oferta,  amb  les 
condicions de la seva oferta i/o amb les millores següents:

-  Per un import total màxim de 17.500,20 euros, exclòs d’IVA, a raó de 26,52 
euros de preu hora de prestació durant la vigència del contracte (dos anys).

- Augment de 32 hores sense càrrec per a l’Ajuntament, per sobre del nombre 
d’hores  mínimes  del  servei  exigides  al  Plec  de  prescripcions  tècniques 
particulars. 

- Formació addicional i complementària en l’àmbit de dona i de forma expressa 
en violència masclista del personal que executarà el contracte consistent en:

Màsters i/o postgrau en alguna especialitat relacionada amb 
psicologia de la família i/o violència masclista *

Cap màster i/o postgrau
1 màster i/o postgrau d’especialització en.............................
2 màster i/o postgrau d’especialització en............................. x

    
- Sistemes  de  formació  continuada  del  personal  que  executa  el  contracte 

següents:

Assistència  a  cursos,  seminaris  i  congressos  de  caràcter 
nacional i internacions que tinguin relació amb l’objecte del 
contracte
Cap
Fins a 30 hores
Fins a 100 hores
Més de 100 hores x

   
Tercer.  Proposar a l’òrgan de contractació que aprovi la classificació efectuada 
per aquesta Mesa

Quart.  Que se li  reclami al licitador indicat  la documentació pertinent per a la 
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seva posterior adjudicació.

Cinquè. Que la propera sessió de la Mesa es realitzi de forma presencial.” 
         

Per Decret de l’alcaldia núm. 2022-0192, de 8 de febrer de 2022, es va acceptar la 
proposta  de  classificació  efectuada  per  la  Mesa de contractació,  es  va  considerar 
l’oferta presentada per RECURSOS EDUCATIUS PER LA INFÀNCIA EN RISC com la 
millor oferta i se la va requerir perquè presentés la documentació que s’indica a l’article 
150.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector públic –LCSP- i al 
plec de clàusules administratives particulars aplicable.

El  18  de  febrer  de  2022,  amb  Registre  d’entrada  núm.  2022-E–RC-1043, 
RECURSOS  PER  LA  INFÀNCIA  EN  RISC  -REIR  -  va  aportar  la  documentació 
requerida.

Segons consta a la comptabilitat de l’Ajuntament de Canovelles RECURSOS PER LA 
INFÀNCIA EN RISC ha prestat  garantia per l’execució del  contracte per import  de 
875,01 €.

Vista l’acta de la Mesa de contractació, celebrada el 4 de març de 2022, de qualificació 
de  la  documentació  presentada,  de  conformitat  amb  la  qual  es  considerà  que  la 
documentació  presentada  per  RECURSOS  PER  LA  INFÀNCIA  EN  RISC  –REIR- 
s'ajusta  el  requeriment  efectuat,  i  l’informe  de  fiscalització  prèvia  a  l’adjudicació 
subscrit per l’Interventor municipal, que consten incorporats a l’expedient.

L’òrgan competent, d’acord amb el que estableix la Disposició Addicional segona de la 
LCSP, és l’Alcalde-President, ja que el valor estimat del contracte no supera el 10% 
dels recursos ordinaris del pressupost ni els 6 milions d’euros, inclosos els de durada 
plurianual amb duració no superior a quatre anys (pròrrogues incloses i IVA no inclòs). 

Així  mateix,  la seva competència ve determinada,  també, en relació amb el Decret 
d’alcaldia  núm.  2019-0803,  de  21  de  juny  de  2019,  ja  que   el  valor  estimat  del 
contracte no supera la quantitat de tres-cents mil euros i no supera el 10 per cent dels 
recurs ordinaris del pressupost, inclosos els de caràcter plurianual amb una durada no 
superior a quatre anys, eventuals pròrrogues incloses 

Per tot això, DECRETO:

 

Primer. RATIFICAR  tots  els  acords  adoptats  per  la  Mesa  de  contractació  i 
ADJUDICAR  el  contracte  del  SERVEI  D’INFORMACIÓ  I  ATENCIÓ  A  DONES, 
ACOMPANYAMENT I SUPORT PSICOLÒGICS A DONES I LLURS FILLS I FILLES 
DE CANOVELLES,  a RECURSOS PER LA INFÀNCIA EN RISC –REIR-  amb NIF 
G64615206, i domicili social al carrer Pla de baix, 28 baixos  de Granollers (08402), 
amb una durada inicial de dos anys amb la possibilitat de pròrroga fins un a màxim de 
dos anys –durada total màxima de quatre anys-, pels imports i condicions expressades 
en la seva oferta següents:

- Per la quantitat  de 17.500,20 € (disset mil cinc-cents amb vint  euros),  IVA 
exclòs (per a la durada total del contracte, i que és de dos anys) i amb un 
preu per hora de prestació del servei de 26,52 € (vint-i-sis amb cinquanta-dos 
euros), IVA exclòs.
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- Amb l’augment de 32 (trenta dues hores) sense càrrec per a l’Ajuntament, per 
sobre del nombre d’hores mínimes del servei exigides al Plec de prescripcions 
tècniques particulars. 

- Formació addicional i complementària en l’àmbit de dona i de forma expressa 
en violència masclista del personal que executarà el contracte consistent en:

Màsters i/o postgrau en alguna especialitat relacionada amb 
psicologia de la família i/o violència masclista *

2 màster i/o postgrau d’especialització en.............................   x
    
- Sistemes  de  formació  continuada  del  personal  que  executa  el  contracte 

següents:

Assistència  a  cursos,  seminaris  i  congressos  de  caràcter 
nacional i internacions que tinguin relació amb l’objecte del 
contracte
Més de 100 hores x

 Segons. DISPOSAR la despesa total de 6.562,58  euros (IVA exempt), amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 104 2315 22706 del  pressupost municipal de l’exercici 2022. 

Tercer.  AUTORITZAR i DISPOSAR la despesa   total en exercicis futurs 10.937,62 
euros,  amb  càrrec  a  l’aplicació  pressupostària  104  2315  22706  del  pressupost 
municipal  dels  exercicis  següents,  assumint  el  compromís  de  consignació 
pressupostària suficient i adequada: 

-       Exercici 2023 - 8.750,10 € 

-       Exercici 2024 - 2.187,52 € ( 3 mesos )

Quart. NOTIFICAR aquest acord al licitadors presentat i PUBLICAR aquesta resolució 
al perfil de contractant i al portal de transparència.

Cinquè. REQUERIR a l’adjudicatari perquè comparegui a la signatura del contracte en 
el termini màxim de 15 dies hàbils posteriors a la recepció de la notificació. 

Sisè. PUBLICAR  la  formalització  del  contracte  conjuntament  amb  el  corresponent 
contracte al perfil de contractant. 

Setè.  COMUNICAR al Registre Públic de Contractes de la Generalitat de Catalunya, 
per a la seva inscripció, les dades bàsiques del contracte 

Novè. TRASLLADAR aquest  acord  a  la  Intervenció  municipal,  a  l'àrea de  Serveis 
d’atenció a les persones i , als efectes oportuns.

Desè. INDICAR  que  contra  aquest  acte  administratiu,  que  és  definitiu  en  la  via 
administrativa o de tràmit qualificat,  es podrà recórrer potestativament en reposició, 
davant del mateix òrgan que l’ha dictat; o impugnar-lo directament davant els jutjats 
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contenciosos administratius de la província de Barcelona mitjançant la interposició de 
recurs  contenciós  administratiu.  Si  s'opta  per  recórrer  en  reposició,  el  recurs 
contenciós  administratiu  no es  podrà  interposar  fins que el  recurs  de reposició  es 
resolgui expressament o es desestimi de manera presumpta. El recurs de reposició 
s’entendrà desestimat de manera presumpta si en el termini d’un mes des de la seva 
interposició no se us ha notificat la seva resolució.

 El termini per interposar el recurs de reposició és d’un mes, i el termini per interposar 
recurs contenciós administratiu  és de dos mesos,  a comptar en ambdós casos de 
conformitat amb allò que prescriu la Disposició Addicional Quinzena, apartat primer, de 
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.

No  obstant,  es  podrà  interposar  qualsevol  altre  recurs  que  els  interessats  creguin 
convenient als seus drets.

  

Ho mana i signa l’alcalde, a Canovelles                                  

Document signat electrònicament al marge.
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